Vaststelling Groeiplan (strategisch beleidsplan)

Vaststelling Medezeggenschapsstatuut GMR

Vaststelling Meerjarenbegroting 2021 — 2025

Vaststelling bovenschools jaarplan 2022

Vaststelling Meerjarenbestuursformatieplan 2021 — 2026

Vaststelling bovenschoolse afspraken en reservering NPO-gelden

Vaststelling toepassing richtlijn arbeidsmarkttoelage voor achterstandsscholen
Vaststelling beleid kleine scholen

Vaststelling gezondheidsbeleid

Vaststelling regeling vergoeding hulpmiddelen en voorziening

Vaststelling geactualiseerde regeling vervangingsbeleid

Vaststelling verlofregeling

Vaststelling beleid duurzame inzetbaarheid

Vaststelling professionaliseringsbeleid

Vaststelling beoordelingsbeleid met aangepaste beoordelingsformulieren voor leraren en
onderwijsassistenten

Vaststelling beleid werving en selectie

Vaststelling verdeling van werkterreinen tussen de bestuurders

Vaststelling verdeling beleids- en taakgroepen directeuren

Vaststelling plan van aanpak AVG-beleid met tijdspad en prioritering

Vaststelling AVG documenten: privacyreglement medewerkers, privacyverklaring
medewerkers, beleid en procedure beveiligingsincidenten en datalekken, privacyreglement
leerlingen en privacyverklaring leerlingen

Vaststelling uitbetaling LIO-stagiaires voor schooljaar 2021-2022

Vaststelling reservering vanuit NPO-gelden voor WW-uitkeringen

Ondertekening convenant Samen Opleiden 2021 - 2024

Ondertekening convenant Voor- en vroegschoolse Educatie gemeente West Maas en Waal
Ondertekening Lokaal preventie-akkoord gemeente West Maas en Waal

Afsluiten overeenkomst Stichting Vertrouwenswerk voor het invullen van de functie van
externe vertrouwenspersoon

Benoeming interim-directeur op 't Klosterhifke/St. Victorschool, Mariénhof/

St. Lambertusschool, De Wegwijzer en SBO Klavervier

Benoeming van directeuren op De Laak, 't Klosterh(fke/St. Victorschool, Mariénhof/

St. Lambertusschool, De Wegwijzer en SBO Klavervier

Aanstelling andere Arbodienstverlening

Beoordelen NPO-plannen scholen

Toekenning van eenmalige toelage aan personeel



