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Highlights GMR-vergadering 19 februari 2025

In de GMR-vergadering van 19 februari 2025 vond het periodiek overleg met de
leden van de Raad van Toezicht plaats en stond de evaluatie van het Groeiplan op
de agenda. Na een introductie is hierover in dialoogvorm met elkaar gesproken. De
punten die aan bod kwamen worden meegenomen in het evaluatietraject.
In het overleggedeelte is gesproken over het aangepaste convenant Groeisaam-
KION. De GMR had daarover geen vragen. Er is een positief advies uitgebracht.
Verder is gesproken over de nieuwe procedure van LB naar LC (Promotiebeleid). In
een voorgesprek van de GMR-commissie Personeel met HR zijn verschillende
vragen al beantwoord. Besluitvorming vindt op korte termijn plaats door de PGMR
nadat j ook eventuele vragen vanuit de PMR’en worden meegenomen en zijn
beantwoord. Hierover is met de PMR’en gecommuniceerd.

<+ Wat betreft de functieomschrijvingen d.d. 4 februari Leraar LB, leraar LC, adjunct-
directeur en directeur: op vragen is verduidelijking gekomen. De PGMR heeft
ingestemd met genoemde functieomschrijvingen.

+ Na de uitslag van de tussentijdse verkiezingen van december 2024 is in de februari
vergadering Evelyne Gravemaker ingestapt als GMR-lid vanuit de oudergeleding.

In de GMR zijn vertegenwoordigd met ingang schooljaar 2024-2025:

Oudergeleding Judith Beck, Erick Covers, Natascha Schiir, Bob Daanen, Karin de Waal, Evelyne
Gravemaker

Personeelsgeleding Stefanie Vervoort, Maaike Schook, Hans Harts, llse Schotten

2 Vacatures personeelsgeleding

Onafhankelijk voorzitter: Henk Keijman - onafhankelijk secretaris: Carla van Erp

Als u meer informatie wenst over de besproken onderwerpen, dan kunnen de goedgekeurde
notulen via het secretariaat van de GMR worden opgevraagd (gmr@groeisaampo.nl). Ook voor andere
vragen kunt u daar terecht.



